Podobnie jak jesien moze by¢ najpigkniejsza pora roku,

tak i staro$¢ moze by¢ najpigkniejszym okresem zycia,
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Wstep

Niniejszy program jest gminnym programem rozwoju w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie gminnym
oraz uchwaty Nr XXXVII/6/2014 Rady Miejskiej w Zbgszynku z dnia 30 stycznia 2014 r. w sprawie
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Zbaszynek na lata 2014-2023.

Program ma na celu tworzenie warunkow do dziatan promujacych aktywnos$¢ seniorow, zapewniajacych
poczucie bezpieczenstwa oraz okresla zadania majace na celu przystosowanie infrastruktury do potrzeb
1 mozliwo$ci osob starszych. Ma réwniez na celu zmiang¢ sposobu postrzegania seniordw przez
spoteczenstwo, w szczegolnosci dzieci i miodziez.

Program jest odpowiedzia na wyzwania wspotczesnos$ci, w tym zmieniajaca si¢ sytuacje demograficzna.
W XIX wieku staros¢ niechybnie zaczynata si¢ po czterdziestce. Nic w tym dziwnego — srednia dtugos¢
zycia nie przekraczata czterdziestu lat. Dzi$ statystyczny Polak zyje 74 lata, a Polka 82.

Jeszcze kilkanascie lat temu za prog starosci uznawato si¢ ukonczenie 60. — 65. roku zycia. To byt
moment, kiedy znaczna cz¢$¢ ludzi przechodzita na emeryturg. Cho¢ w Polsce nadal ten wiekowy prog
obowiazuje, w wigkszos$ci spoteczenstw krajow rozwinigtych czas czynnego zawodowego zycia zostat
wydtuzony. Jesli wigc staro$¢ potaczymy z zawodowa aktywnoscia to za jej poczatek mozemy wskazac
70 urodziny.

W literaturze staro$¢ okresla si¢ jako faze zycia oraz pewien etap w zyciu cztowieka. Ludzie starzy sa
ztozona, niejednorodng grupa nie tylko pod wzgledem stanu zdrowia, ale takze sytuacji spoteczno-
ekonomicznej i zyciowej, sprawnosci fizycznej badz psychicznej. Swiatowa Organizacja Zdrowia za
poczatek staroéci uznaje 60. rok zycia. Dzieli jednak ten okres zycia na trzy etapy: wyrdzniajac staros¢
wczesng (zwang wiekiem podesztym, od 60. do 74. roku zycia), p6zng (75-89 lat) oraz bardzo p6zng
(zwana dtugowiecznos$cia, powyzej 90. roku zycia).

Bez wzgledu na fakt, ktory punkt w zyciu cztowieka uznamy za poczatek starosci, okres eufemistycznie
nazywany p6zng dojrzatoscia trwa dzi§ bardzo dtugo i wcigz sie wydtuza. Dlatego gerontolodzy —
specjalisci zajmujacy sie roznymi aspektami starzenia si¢ (medycznym, spotecznym, ekonomicznym,
psychologicznym itp.) moéwia juz nie tylko o ,,trzecim wieku”, ale réwniez o ,,czwartym”. Tym ostatnim
terminem okreslaja osoby po 75.-80. roku zycia. To wtedy najczesciej ujawniaja si¢ przewlekle
schorzenia czy niepetnosprawno$ci wynikajace z przemijajacych lat.

Odmienne uwarunkowania zdrowotne i pozazdrowotne przektadaja si¢ na roézng jakos$¢ zycia

seniorow w tych jakze zroznicowanych podokresach wieku starszego. Zamierzeniem Programu jest
skierowanie oferty dziatan i ustug do wszystkich wymienionych grup wiekowych.
Program Wsparcia i Aktywno$ci Osob Starszych w Gminie Zbaszynek na lata 2021-2025 jest
zmodyfikowang kontynuacjg Programu z lat 2017-2020 i wpisuje si¢ w zalozenia strategii oraz
wyznacza szczegotowe cele polityki senioralnej. Program powstal we wspotpracy Osrodka Pomocy
Spotecznej i Urzedu Miejskiego w Zbaszynku z innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy oraz
organizacjami pozarzadowymi realizujacymi dziatania na rzecz srodowiska senioralnego.

Warto zauwazy¢, ze zZyjemy w nowoczesnym $wiecie, w ktorym podmiotowe i rOwnoprawne
traktowanie wszystkich grup spolecznych uznane jest za standard, dlatego tez konieczna jest dbatosc
0 to, by utrwala¢ znaczenie spoleczne starszych mieszkancow Gminy Zbaszynek i ich miejsce
w hierarchii spotecznej poprzez stworzenie systemu wzajemnie powigzanych dzialan instytucjii
organizacji stuzgcych seniorom i ich rodzinom oraz promowanie idei integracji migdzypokoleniowe;.
Przy konstruowaniu programu, przyj¢to podejscie partycypacyjne i eksperckie.

Nalezy pamigtac, ze rozwigzania zawarte w programie zostang zrealizowane, o ile w jego dziatania
wlaczg sie organizacje obywatelskie dziatajgce na obszarze Gminy oraz Rada Seniorow Gminy
Zbaszynek.




Skroty
Zastosowane w programie skroty oznaczaja:

PWIA lub PROGRAM - Program Wsparcia i Aktywnosci Osob Starszych w Gminie Zbaszynek na
lata 2021-2025

OPS — Osrodek Pomocy Spotecznej

NGO — Organizacja pozarzadowa

RSGZ — Rada Seniorow Gminy Zbaszynek

ZOK — Zbaszynecki Osrodek Kultury

UM — Urzad Miejski

OSIiR — Osrodek Sportu i Rekreacji

GZ — Gmina Zbaszynek

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych
OSWIATA — Szkoty Podstawowe i Srednie

DD ,,S-W’ — Dzienny Dom ,,Senior — Wigor”

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

ZUTW — Zbaszynecki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Rozdzial 1
Kontekst i diagnoza programu

1.1. Kontekst

Nalezy zauwazy¢, ze struktura spoteczenstwa Unii Europejskiej (UE) zmienia si¢ — stale przybywa osob
starszych. W dniu 1 stycznia 2010 r. w panstwach cztonkowskich UE zyto nieco ponad 87 min osob
w wieku 65 lat i starszych, co stanowi okoto 17,4% ludnoséci UE. Te dane mozna poréwnac¢ z danymi
z dnia 1 stycznia 1985 r., kiedy w panstwach cztonkowskich UE o0s6b w wieku 65 lat i starszych byto
59,3 min (12,8% ludnosci UE ). W ciagu ostatniego stulecia nastgpowal staly wzrost sredniego trwania
zycia, za$ w ostatnich dziesigcioleciach — poczawszy od lat 70. XX wieku — odnotowano rowniez spadek
wspotczynnika dzietnosci. Powszechnie uwaza si¢, ze w nastepnej potowie stulecia proces ten poglebi
si¢. W celu rozwigzania problemow zwigzanych ze starzeniem si¢ spoteczenstwa konieczna wydaje si¢
analiza sytuacji w perspektywie dlugoterminowe;.

Dzigki polityce dotyczacej aktywnego starzenia si¢ oraz postepowi technologii zwigzanych ze zdrowiem
oraz poprawie warunkow zycia $rednie trwanie zycia wsrdd osob starszych w UE ulegto wydtuzeniu.
Wedtug prognoz GUS, w roku 2030 osoby w wieku 65 lat i starsze stanowi¢ bedg 23,8% spoteczenstwa,
za$§ w roku 2060 juz 36,2%. Prognozy te sg zwigzane z faktem, iz $rednia dlugos$¢ zycia ludzkiego
systematycznie wzrasta. W rezultacie ros$nie liczba 0osob najstarszych (w wieku 60 lat i starszych) i spada
liczba o0s6b miodych, ktére moglyby opiekowaé sie osobami starszymi (cztonkéw rodziny lub
pracownikoéw shuzby zdrowia). Dane statystyczne GUS podaja, ze zyjemy prawie dwa razy dtuzej niz
nasi przodkowie sprzed stu lat, a w okresie ostatnich 50 lat odsetek ludzi dozywajacych starosci wzrdst
ponad dwukrotnie i bedzie rost dalej (wg GUS- Prognoza demograficzna Polski na lata 2014-2050).

W przypadku Polski i Zbaszynka dane te potwierdzajg si¢. Dlatego tak wazne jest inicjowanie
i realizowanie ustug wspierajgcych osoby starsze.

Niektorzy z ekspertow uwazaja jednak, ze potrzeby osob w wieku senioralnym nie sa wilasciwie
zaspokajane. W ich opinii seniorzy stanowig bowiem coraz wicksza grupe osob, ktéra korzysta ze
wsparcia instytucji niosacych pomoc spoteczna. Problemy tych os6b zwigzane sg przede wszystkim
z brakiem odpowiednich $rodkéw finansowych na zapewnienie im wlasciwych warunkéw bytowych -




brak funduszy na np. wyjazdy do sanatorium czy zakup lekow. Ponadto cigzka sytuacja tych osob
wynika ze sposobu ich postrzegania przez reszte spoteczenstwa.

Wszechobecny w naszej kulturze kult mtodosci sprawia, iz obecnie funkcjonuje negatywny stereotyp
cztowieka starego - niepotrzebnego, nienadgzajacego za tempem zycia codziennego, bezradnego,
niedotgznego i schorowanego. Sytuacja ta powoduje, ze obecnie osoby w wieku senioralnym z jednej
strony traktowane sg jako nieodlaczny element spoleczefistwa, a z drugiej sa z niego wykluczane.
Dlatego tez edukacja do staros$ci obok zapewnienia odpowiednich warunkéw bytowych i $srodkow
finansowych powinna stanowi¢ swoiste wyzwanie dla wladz miasta i mieszkancow.

Uswiadamianie zwlaszcza ludziom mtodym specyfiki wieku senioralnego pozwoli zmieni¢ negatywne
podejscie do tego etapu zycia oraz zmotywuje seniorow do podejmowania coraz to nowych wyzwan.
Bowiem zdaniem ekspertéw osoby w wieku senioralnym sg ludzmi o duzym potencjale. Dlatego tez,
W duzej mierze powinni sami si¢ organizowac - tworzy¢ kluby senioréw, czy bardziej aktywnie
angazowac si¢ w dziatania r6znych organizacji spolecznych.

Analizujac potrzeby o0sob starszych warto poznaé opinie pracownikow socjalnych, ktorzy bezposrednio
wspotpracujg z omawiang grupa spoteczng. Pracownik socjalny jako osoba bezposrednio zaangazowana
w pomoc osobom starym postrzega je przynajmniej z Kilku perspektyw. Po pierwsze jako osoba
bezposrednio wspierajaca i pomagajaca bezposrednim uzytkownikom czgsto przekraczajaca wytacznie
zawodowe zainteresowania. Po drugie jako diagnosta i obserwator $srodowiska lokalnego posiada
wiedze czgsto przekraczajaca wylacznie zawodowe zainteresowania.

1.2. Dane podstawowe

Gmina Zbaszynek jest jedna z 6 gmin powiatu §wiebodzinskiego. Lezy w srodkowo-wschodniej czesci
wojewodztwa lubuskiego. Swoim zasiggiem administracyjnym obejmuje teren pigciu sotectw:
Chlastawa, Dabrowka Wlkp., Kosieczyn, Krecko, Rogoziniec i miasto Zbaszynek. Powierzchnia ogélna
gminy wynosi 94 km?, powierzchnia miasta 2,75 km2.

W gminie aktualnie zamieszkuje ogdtem 8 020 mieszkancow.

Atutem Gminy Zbgszynek jest jej potozenie geograficzne. Przez miasto przebiega mi¢dzynarodowa
trasa kolejowa Warszawa — Berlin, ponadto bliskie usytuowanie trasy A2 stwarza dogodne potaczenia
drogowe z potudniowo-potnocna i wschodnig Polska. Wazna jest tez bliskos$¢ instytucji uzyteczno$ci
publicznych i dostep do lecznictwa specjalistycznego oraz calodobowa opieka pogotowia ratunkowego.
Duze obszary lesne, czyste 1 nieskazone $srodowisko, daje sposobnos¢ do wypoczynku na tonie natury
i uprawiania turystyki rowerowej. Atutem gminy jest tez bogata i zywa tradycja i kultura ludowa,
gospodarno$c¢, goscinnos¢ i zyczliwos$¢é mieszkancow, spokoj i bezpieczenstwo publiczne.

Gmina ma charakter rolniczy, uzytki rolne zajmujg 4783 ha powierzchni, co stanowi 50,7% ogdlnej
powierzchni gminy, a lasy 3 647 ha, tj. 38,6 % ogoétu.

Ze wzgledu na korzystne potozenie, dobrze rozwinigta infrastrukture oraz przychylno$¢ wiadz
samorzadowych, gmina jest atrakcyjnym miejscem dla inwestorow gospodarczych. Zbaszynek posiada
dobrze rozwinietg infrastrukture miejska, rozwinigte szkolnictwo - w gminie funkcjonuja dwie
stacjonarne szkoty $rednie: Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Zbaszynku oraz
Zespot Szkot Lesnych w Rogozincu, a takze wieczorowa szkota $rednia dla pracujacych, trzy szkoty
podstawowe: w Zbgszynku, Dgbrowce Wlkp. i Kosieczynie. Wszystkie przedszkola posiadajg status
podmiotow niepublicznych, korzystajac z obiektow gminnych.

1.3. Osoby starsze w Polsce

Proces demograficzny zwigzany ze starzeniem si¢ ludno$ci cechuje si¢ coraz wigksza dynamika.

W ostatnich latach wskaznik starzenia si¢ w Polsce z roku na rok wzrasta. Obecne procesy ludnosciowe
charakteryzuja si¢ rowniez spadkiem przyrostu naturalnego. Wedlug przewidywan GUS liczba osob




w wieku powyzej 65 roku zycia zwickszy si¢ w roku 2035 do 8,35 mln, co stanowi¢ bedzie 23% ogdlnej
populacji kraju. Tak duzy wzrost liczby 0sob w wieku emerytalnym bedzie miata wptyw na relacje osob
pracujacych do niepracujacych. W 2035 r. na 1000 oséb w wieku produkcyjnym bedzie przypadac
$rednio 736 o0s6b w wieku nieprodukcyjnym, a w 2060 roku juz 1070. Az tak znaczne obnizenie
proporcji bedzie mialo takze powazne skutki dla wzrostu gospodarczego.

Ponizsza tabela obrazuje prognozg ludnosci Polski do 2035 r. wedhug ptci w wieku poprodukcyjnym.

Tabela 1: Prognoza ludnosci Polski w wieku poprodukcyjnym do 2035 r. (w tys.)

Rok Ogotem Megzczyzni 65+ Kobiety 60+
2025 8996,7 3170,6 5826,1
2030 9289,1 3333,8 5 655,3
2035 9621,7 3419,8 6 201,9

Zrédto: Opracowania wlasne na podstawie: Prognoza ludnosci na lata 2008 - 2035. GUS,

Wigkszo$¢ 0sob w podesztym wieku zamieszkuje obszary miejskie (60%). Réwniez w miastach,
w wigkszym niz na wsiach tempie, wzrasta udziat ludzi starszych wsrdd ogotu ich mieszkancow.

Przyczyna tego zjawiska jest w gldwnej mierze migracja osob ze wsi do miast. Wérod osob starszych
ponad 50% stanowi ludnos¢ z wyksztalceniem podstawowym. Wyksztatceniem $rednim legitymuje si¢
obecnie ok. 7% osob starszych. Wskaznik ten bedzie wzrastat, gdyz przez ostatnie 20 lat znacznie wzrost
odsetek mtodych 0so6b z wyksztatceniem $rednim i wyzszym.

W kolejnych latach wsrdéd oséb w wieku poprodukcyjnym dominowaé beda kobiety. W 2035 roku
stanowic¢ bedg prawie 64,5% ludnosci w wieku emerytalnym. Na wsi kobiety stanowig ok. 61,3% 0sob
w wieku 60 lat i wigcej, a w miescie 62,7%.

1.4 Osoby starsze w Gminie Zbaszynek

Dane statystyczne GUS podaja, ze zyjemy prawie dwa razy dluzej niz nasi przodkowie sprzed stu lat.
W przypadku Polski i Zbaszynka dane te potwierdzajg si¢. Dlatego tak wazne jest inicjowanie
i realizowanie zadan wspierajacych.

W Gminie Zbaszynek osoby w wieku 60+ stanowig 24,54 % ogédtu mieszkancow gminy (Gmina
Zbaszynek — 8020 oso6b. W wieku 60 lat 1 wigcej — 1960 osob). Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym
— 1615 co stanowi 19,4% mieszkancéw Gminy, wg GUS — stan na 31.12.2018 r).

Wedhug opinii zdecydowanej wigkszosci ankietowanych osdb, Zbaszynek jest miastem przyjaznym
seniorom. Ich zdaniem zaréwno instytucje samorzadowe, jak i organizacje pozarzadowe stworzyly
w mie$cie bogata oferte skierowana do osob w wieku senioralnym. Osoby starsze majg utatwiony dostgp
do roznych form spegdzania czasu wolnego - uczestnictwa w kulturze, korzystania z miejskiej bazy
sportowej i rekreacyjnej oraz edukacyjnej. Ponadto zapewnia si¢ im opiek¢ medyczng i dba
o bezpieczenstwo.

Rozdzial 11
Formy pomocy dla seniorow

11.1 Ustugi opiekuncze

Jedng z podstawowych form opieki nad osobami starszymi jest $wiadczenie ustug opiekunczych
W miejscu zamieszkania. Ustugi S$wiadczone w miejscu zamieszkania oprocz czynnos$ci pielggnacyjno-
opiekunczych obejmuja rowniez czynnosci polegajace na zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych
(zakupy, przygotowanie positkow, kontakt z lekarzem, utrzymanie w porzadku i czystosci
pomieszczenia, w ktorym przebywa osoba chora).




Liczba osob objetych $wiadczeniami W poszczegoélnych latach jest stabilna i1 przedstawia sig¢
nastepujaco:

2017 — 29 os6b, w tym 23 kobiety, 6 me¢zczyzn

2018 — 25 0s6b, w tym 20 kobiet, 5 m¢zczyzn

2019 — 26 0s6b, w tym 21 kobiet, 5 m¢zczyzn

2020 r./epidemia SARS CoV-2/ - 24 osoby, w tym 16 kobiet, 8 mg¢zczyzn

11.2. Dzienny Dom ,,Senior Wigor”

Dzienny Dom ,,Senior-Wigor” w Zbaszynku powotany zostal Uchwala Nr X/52/2015 Rady Miejskiej
w Zbaszynku z dnia 27 sierpnia 2015 roku. Od grudnia 2015 roku DD ,,S-W” §wiadczy ustugi na rzecz
Seniorow.

Z dniem 1 sierpnia 2019 r., na mocy Uchwaly Rady Miejskiej w Zbaszynku nr VI/15/2019
z dnia 25 marca 2019 roku, nastgpilo polaczenie Osrodka Pomocy Spolecznej w Zbgszynku oraz
Dziennego Domu ,,Senior-Wigor” w Zbaszynku. Od tego dnia Dzienny Dom ,,Senior-Wigor”
funkcjonuje w strukturach Osrodka jako samodzielna sekcja. Siedziba miesci si¢ w budynku przy ulicy
Kosieczynskiej 4 w Zbaszynku, obejmuje pomieszczenia znajdujace si¢ w przyziemiu i na pigtrze
budynku.

DD ,,S-W” dziata w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej oraz Program Wieloletni ,,Senior+” na lata
2021-2025. Ponadto DD ,,S-W” dziata w oparciu o program oraz roczny plan pracy, ktory powstaje
w konsultacji z seniorami, a doktadnie z trzyosobowa Rada Senioréw Dziennego Domu ,,Senior-Wigor”
wybrang przez uczestnikow zajec¢ z wlasnego grona w demokratycznych wyborach.

DD ,,S-W” funkcjonuje pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach 7,30 — 15,30. Liczba
miejsc dla seniorow - 30, rzeczywista liczba uczestnikow zajec¢ — 30.

Dzienny Dom ,Senior-Wigor” w Zbaszynku zapewnia wsparcie seniorom w wieku 60+,
zamieszkujgcym na terenie Gminy Zbgszynek, w szczegdlnosci samotnym i niesamodzielnym, poprzez
umozliwienie im korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotne;j,
obejmujacej takze ustugi w zakresie aktywnos$ci ruchowej i kinezyterapii, edukacyjnej, kulturalnej,
rekreacyjnej i opiekunczej. Udostegpnia si¢ seniorom infrastrukturg pozwalajaca na aktywne spedzanie
czasu wolnego, a takze zaktywizowanie i zaangazowanie seniorow W dziatania samopomocowe i na
rzecz $Srodowiska lokalnego.

Do prowadzenia zajec¢ z seniorami w Dziennym Domu ,,Senior-Wigor” w Zbgszynku zatrudnione sg
nastgpujace osoby: koordynator, dwoch opiekunow medycznych, fizjoterapeuta, instruktor muzyki,
krawcowa, fryzjer, pielggniarka.

Dzienny Dom ,,Senior-Wigor” w Zbaszynku prowadzi na biezaco stron¢ internetowa i posiada swoj
profil na Facebooku, na ktérych mozna znalez¢ wszystkie informacje na temat swojej dziatalnosci,
w tym zdjecia i relacje uczestnikow z zaje¢; www.zbaszynek.pl/zaktadka DD ,,S-W”.

Dzienny Dom ,,Senior-Wigor” w Zbaszynku dysponuje dziesigcioma pomieszczeniami, w ktorych
prowadzone sg zajecia z seniorami. Pomieszczenia sg jasne, przestronne, w bardzo dobrym stanie
technicznym, wyposazone w odpowiednie meble i niezbedny sprzet, w tym audiowizualny.

Do dyspozycji seniorow pozostaje rowniez plac z ogrodem. Budynek jest dostosowany do osob
z roznym rodzajem i stopniem niepelnosprawnosci, posiada podjazd oraz windg.

Uczestnicy zaje¢ w DD ,,S-W” za pobyt ponoszg odptatno$¢, na podstawie Uchwaty nr XV1/14/2016
Rady Miejskiej w Zbaszynku z dnia 25 lutego 2016 r. w sprawie ustalenia szczegdtowych zasad
ponoszenia odptatnos$ci za pobyt uczestnikow w Dziennym Domu ,,Senior-Wigor" w Zbaszynku oraz
Zarzadzenia Burmistrza Zbaszynka Nr 27/2016 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ustalenia
dziennego kosztu ustug, positkow i transportu $wiadczonych przez Dzienny Dom ,,Senior-Wigor"
w Zbaszynku. Odptatno$¢ ustalona zostala odrgbnie za: ustugi $wiadczone przez Dom w wysokos$ci
1 zt dziennie, positki — 5 zt dziennie, transport — 1 zt dziennie.
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Powstanie i dziatalnos¢ Dziennego Domu ,,Senior-Wigor” w Zbgszynku przyczynito si¢ do zwigkszenia
oferty pomocowej dla osob starszych oraz poprawito jakos¢ $swiadczonych ustug. Wplyngto na
zapewnienie seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajacych
z wieku i stanu zdrowia, poprawy jakosci zycia senior6w oraz poprawy funkcjonowania osob starszych
w spoteczno$ci Gminy Zbaszynek, jest odpowiedzig na potrzeby i oczekiwania zbaszyneckich senioréw.
Funkcjonowanie DD ,,S-W” wpisato si¢ na state w ramy prowadzonej przez samorzad polityki
senioralnej.

Plan finansowy Dziennego Domu ,,Senior-Wigor”; 2016 r. - 259 048,19 zt / w tym 70 160,00 zt
z Ministerstwa RPiPS/ 2019 r. - 523 226,82 zt / w tym 107 326,00 zt z Ministerstwa RPiPS /, 2020 r.-
363 005,61 zt /w tym 97 752,27 zt z Ministerstwa RPIPS.

11.3. Organizacje seniorskie Gminy Zbaszynek

Gloéwnymi celami organizacji seniorskich jest rozwoj intelektualny, spoleczny, aktywnos¢ fizyczna
0sOb starszych, wspieranie poszerzania wiedzy i1 umiej¢tnosci senioréw, ulatwianie kontaktow
z instytucjami, takimi jak: stuzba zdrowia, o$rodki kultury, osrodki rehabilitacyjne, angazowanie swoich
cztonkow w aktywno$¢ sportowa i turystyczng oraz w aktywnosc¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska.
Ponadto petnig istotng rol¢ na rzecz podtrzymywania wigzi spotecznych i komunikacji miedzyludzkiej
wsrod seniorow.

1) Zbaszynecki Uniwersytet Trzeciego Wieku
ZUTW powstat z inicjatywy Gminy w 2012 r. i dziatat do 2016 roku jako sekcja OPS w Zbaszynku. Od
2017 r. uniwersytet zmienit form¢ organizacyjno-prawng na stowarzyszenie.
Glownym celem stowarzyszenia jest edukacja 0sob starszych. Jest to formuta dziatalnosci edukacyjnej,
ktéra przyczynia sie do zaspokajania takich potrzeb senioréw, jak: samoksztalcenie, poznawanie
srodowiska, poszerzanie wiedzy i1 umiejetnosci, wykonywanie spotecznie uzytecznych dziatan,
wypelnienie wolnego czasu, utrzymywanie wiezi towarzyskich, stymulacja psychiczna i fizyczna,
a czasem nawet mozliwo$¢ realizacji mlodzienczych marzen.
Innymi celami ZUTW sg: rozw¢j intelektualny, spoteczny, aktywno$¢ fizyczna osdb starszych,
wspieranie poszerzania wiedzy i umiej¢tnosci seniorow, utatwianie kontaktow z instytucjami, takimi
jak: stuzba zdrowia, osrodki kultury, osrodki rehabilitacyjne, angazowanie shluchaczy w aktywno$¢
sportow3 i turystyczng oraz w aktywnos¢ na rzecz otaczajacego ich srodowiska. Ponadto petnig istotna
role na rzecz podtrzymywania wigzi spolecznych i komunikacji migdzyludzkiej wérdd seniorow.
Lacznie w zajeciach uczestniczy ok. 90 stuchaczy. ZUTW proponuje swoim shuchaczom nastepujace
formy zaje¢: zajgcia taneczne, plastyczne, nauka jezyka angielskiego, niemieckiego, zajecia
komputerowe, rowerowe, wokalne, nordic walking, gimnastyka rehabilitacyjna, wyktady z literatury,
zdrowia, muzyki, rekreacji. Ponadto stuchacze oprocz zaje¢ uczestnicza w wielu imprezach
kulturalnych. Organizowane sa wyjscia do teatru, filharmonii, atrakcyjne wycieczki. ZUTW urzadza
tradycyjne spotkania optatkowe i wielkanocne.

2) Swiebodzinski Zwigzek Kresowian Koto Terenowe Kosieczyn — Zbaszynek
Zwiazek liczy 133 czlonkoéw — 103 zwyczajnych, 17 zastuzonych, 7 wspierajacych i 2 honorowych.
Organizacja spotyka si¢ w pomieszczeniach ZOK oraz Sali wiejskiej w Kosieczynie. Prowadzi szeroka
dziatalno$¢ spoteczng i edukacyjna podtrzymujaca tradycje patriotyczne.

3) Stowarzyszenie Klub Seniora ,,Pogodna Jesien”
Stowarzyszenie liczy 51 cztonkow. Siedziba organizacji znajduje si¢ w ZOK przy ul. Wojska Polskiego
18. Obszarami dziatania stowarzyszenia sg: sport, turystyka, rekreacja, hobby, krajoznawstwo,
wypoczynek, kultura, sztuka, tradycja, edukacja dorostych, ochrona zdrowia.

4) Terenowa Organizacja Emerytow i Rencistow Kolejowych




Organizacja liczy 70 czlonkow. Zajmuje si¢ przede wszystkim wsparciem osob starszych w réznych
aspektach zycia spolecznego. Organizuje wycieczki, spotkania kulturalne, promuje wszelkie dziatania
w zakresie profilaktyki zdrowotnej. Siedziba w ZOK w Zbaszynku.

5) Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Lubuski Oddziat Rejonowy w Zielonej Gorze Koto

Terenowe Zbaszynek

Stowarzyszenie liczy 70 oséb i zajmuje si¢ bezposrednig pracg z diabetykami i ich rodzinami oraz
opiekunami w zakresie udzielania im szeroko pojetej pomocy (a przede wszystkim edukacji
diabetologicznej) oraz reprezentacjg diabetykow przed wtadzami samorzadowymi i zabieganiem o jak
najlepsze warunki i dostgpnos¢ do leczenia. Z racji faktu, iz cukrzyca stanowi oraz bardziej powazny
problem w spoleczenstwie, Stowarzyszenie podejmuje coraz wigcej dziatan na rzez szerzenia
swiadomosci zagrozenia chorobg wsérdd osob zdrowych.
Organizuje szereg wydarzen edukacyjnych, informacyjnych, spotkan, pogadanek. Przekazywane sa
cztonkom organizacji materialy edukacyjne. Organizowane sg wyjazdy rehabilitacyjne i edukacyjne.
Wszystko to nie tylko dla samych chorych, ale takze ich opiekunow, ktorzy nierzadko bez
odpowiedniego nakierowania i edukacji nie s3 w stanie prawidtowo opiekowac¢ si¢ swoim chorym.
Siedziba organizacji znajduje si¢ w pomieszczeniach OPS w Zbgszynku.

I1.4. Programy i inicjatywy profilaktyki zdrowotnej i spolecznej

Inicjatywy oddolne sg waznym elementem w rozwoju dziatalnosci spotecznej w Gminie Zbaszynek.

Aktywizacja mieszkancow i ich wlaczanie w zycie spoleczno$ci lokalnej sprawia, ze zacie$niajg sig¢

istniejgce oraz powstaja nowe wigzi spoteczne. Sprzyja to rozwojowi spoleczenstwa obywatelskiego

oraz umacnianiu pozycji dzialajacych organizacji i podmiotéw pozarzadowych.

Z inicjatywy OPS przy udziale DD ,,S-W” oraz NGO o0sob starszych wspieranych jest wicle

réznorodnych inicjatyw spotecznych. Do nich zaliczy¢ mozemy migdzy innymi:

1. Tydzien Seniora. To cykl wielu dziatan artystycznych, prozdrowotnych, edukacyjnych,
promocyjnych i innych, skierowanych szczegdlnie do 0sob 60+;

2. ,,NieSmiertelniki dla mieszkancéw Gminy Zbaszynek”. Program realizowany jest w celu
podniesienia poziomu bezpieczenstwa w spotecznosci lokalnej oraz usprawnienia pracy stuzb
ratowniczych w sytuacjach kryzysowych. Skierowany jest do wszystkich mieszkancow Gminy
Zbaszynek, w szczegolnosci do osob starszych, niepelnosprawnych, dhlugotrwale chorych.
Niesmiertelniki majg forme opaski z imieniem i nazwiskiem oraz numerem telefonu kontaktowego;

3. ,,Koperta Zycia”’. Inicjatywa umozliwia stuzbom medycznym i ratowniczym szybkie dotarcie do
niezbednych informacji o pacjencie w krytycznej sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia, utatwia im
wlasciwg diagnoze i szybka pomoc a tym samym zwigksza szanse na uratowanie jego zdrowia
i zycia. Propozycja skierowana przede wszystkim do o0sob starszych, przewlekle chorych
i samotnych;

4. ,,Zbaszynecka Karta Seniora”. Program skierowany jest do oséb starszych w wieku 65+
zamieszkatych na terenie Gminy Zbaszynek. Do konca grudnia 2020 roku wydano 701 kart, 22
partnerdw z terenu naszej gminy oferuje znizki na towary i ustlugi w ramach w/w programu;

5. Program ,,Domowe S.0.S”. To dzialanie polegajace na pomocy w usuwaniu drobnych usterek
domowych. Program skierowany jest do oséb w wieku 70+, zwlaszcza samotnych, ktorzy nie
potrafig poradzi¢ sobie z wykonaniem podstawowych czynnos$ci technicznych tj. wymiana zaréwki,
klamki, wbicie gwozdzi, naprawa ciekngcego kranu, sptuczki itp. drobne naprawy niewymagajace
specjalistycznej wiedzy oraz specjalistycznych uprawnien;

6. ABC zdrowia. Inicjatywa polegajaca na dziataniach profilaktyki i promocji zdrowia osob 60+.

W 2016 r. mozna bylo skorzysta¢c =z bezptatnych szczepien przeciw grypie. W 2017 r.
w badaniach densytometrycznych w kierunku osteoporozy wzieto udziat 80 oséb, w 2019 r. 72
osoby. W 2018 r. wykonano 96 badan cholesterolu i 40 antygenu prostaty PSA. Natomiast
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w 2019 r. z badan densytometrycznych w kierunku osteoporozy skorzystaty 72 osoby, badania stuchu
wykonalo 80 osob, TSH 90 osob, a 48 mezczyzn wykonato badanie PSA. Rok 2020 byt czasem
kiedy wystapito wiele ograniczen zwigzanych z zagrozeniem COVID-19. Wykonano lipidogram dla
64 0sob 1 36 badan antygenu PSA.

Gmina wspiera organizacyjnie program profilaktyki raka piersi - badania mammograficzne
w mammobusie. Od 2017 roku realizuje takze program Rehabilitacji i Wspierania Aktywnosci
Ruchowej Starszych Mieszkancéw Gminy Zbaszynek.

11.5. Ustugi mieszkalnictwa wspomaganego
Pomimo bogatej oferty dziatah pomocowych na rzecz senioréw planuje si¢ kolejne przedsiewziecie
wychodzace naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom tej grupy spotecznej. Podczas licznych rozmow
i spotkan wilodarzy gminy z mieszkancami podjety zostal temat rozwoju uslug mieszkalnictwa
wspomaganego dla oséb starszych, w szczegoélnosci samotnych i niepelnosprawnych. Pracownicy
socjalni OPS w Zbaszynku oraz pracownicy DD ,,.S-W” w swojej codziennej pracy z seniorami podj¢li
dziatania / rozmowy, ankiety/ zmierzajace do diagnozy zgtaszanych problemow.
Z przeprowadzonej analizy uzyskanych informacji wynika, Zze ok. 20 seniorow z terenu gminy
Zbaszynek, mieszka samotnie, jest mato samodzielnych w czynnosciach dnia codziennego,
nieaktywnych w swoim $rodowisku spotecznym, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, izoluje si¢
od spoteczenstwa, czesto potrzebuje pomocy OPS, a w przysztosci korzystania z pomocy
instytucjonalnej. W wigkszo$ci sg to osoby o niskich dochodach, nie utrzymujace z réznych przyczyn
kontaktow z rodzing i znajomymi, niepelnosprawne, potrzebujace wsparcia socjalno-ustugowego, ktore
najtrudniej jest zachecic, pobudzi¢ i sktoni¢ do dziatania poza domem. Cechuje ich brak motywacji do
dziatania, niska samoocena, niech¢¢ do zmian, bezradno$¢, mata aktywno$¢ zyciowa. Dla tej grupy osob
wskazane jest utworzenie mieszkan wspomaganych z pelym zakresem uslug wspierajacych
1 aktywizujacych pobyt osoby w mieszkaniu.
Ustugi wspierajace pobyt osoby w mieszkaniu moga obejmowaé w szczegodlnosci:
prace socjalng — ustuga skierowana na wzmacnianie lub odzyskiwanie zdolnosci do
funkcjonowania osoby w spoteczenstwie,
poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci psychologiczne i prawne. Poradnictwo powinno
by¢ nakierowane na umozliwienie samodzielnego rozwigzania problemu lub wskazanie
konkretnego rozwigzania i wytycznych do jego zrealizowania,
ustugi opiekuncze,
ustugi asystenckie.
Ustugi wspierajace aktywnos$¢ osoby w mieszkaniu dotycza nauki lub podtrzymania maksymalnego
osiagalnego dla danej osoby/lub powstrzymania regresu poziomu sprawnosci w zakresie samoobstugi,
samodzielnosci zyciowej, utrzymania lub rozwijania kontaktéw spolecznych oraz peinienia rol
spotecznych, pomoc w wykonywaniu czynnosci niezb¢dnych w zyciu codziennym, realizacji kontaktow
spotecznych, zagospodarowania czasu wolnego, z wykorzystaniem ustug dostgpnych w $rodowisku
lokalnym, ktére mogg by¢ realizowane poprzez:
trening umiejetnosci praktycznych, ktorego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie
samodzielnosci w zakresie doskonalenia podstawowych czynnosci dnia codziennego (np.
pranie, suszenie odziezy, sprzatanie, korzystanie z urzadzen elektrycznych);
trening higieny, ktorego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie dziatan w zakresie
utrzymania higieny ciata oraz estetycznego wygladu zewngtrznego;
trening kulinarny, ktorego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie umiej¢tnosci
niezbednych do Zycia, jak nauka gotowania, przechowywania zywnosci itp.;
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trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego realizowany poprzez rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich
1 kulturalnych, wspolne wyjscia do kina i teatru, sport;

trening interpersonalny, ktérego celem jest nauka rozwigzywania konfliktow i problemow
osobistych, ¢wiczenie i nauka zachowan w okreslonych sytuacjach, rozw6j umiejetnosci
spotecznych;

trening umiejetnosci spotecznych umozliwiajacy ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych,
wspolpracy w grupie, rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie z emocjami oraz
modyfikowania zachowan na bardziej aprobowane spotecznie;

rozwijanie umiejetno$ci integracji ze spotecznos$cia lokalna;

- trening i pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych.

Rodzaj oraz zakres ustug §wiadczonych w mieszkaniu wspomaganym powinien by¢ dostosowany do
indywidualnych potrzeb mieszkancow.
Osobg odpowiedzialng za prowadzenie ustugi w mieszkaniu wspomaganym bedzie opickun mieszkania.
Dziatalno$¢ opiekuna powinna mie¢ charakter koordynujacy, a do jego zadan bedzie nalezato
w szczegolnoscei:
koordynacja dziatan o charakterze administracyjnym zwigzanych z bezposrednim zarzadzaniem
mieszkaniem, w tym takze sprawowanie opieki nad wlasciwym uzytkowaniem mieszkania
przez jego mieszkancow;
biezace monitorowanie poziomu funkcjonowania spotecznego i stanu zdrowia mieszkancow
i reagowanie w sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia czy zaprzestania zazywania lekow
(kryzys spoteczny);
wspotpraca i wspieranie mieszkancOw w rozwigzywaniu ich problemoéw, w szczegdlnosci
udzielanie pomocy i wskazywanie sposobow zatatwiania biezacych spraw codziennych,
osobistych i urzgdowych;
uczestnictwo i koordynacja w realizacji ustug $wiadczonych w mieszkaniu wspomaganym;
wspotpraca z rodzinami mieszkancow;
pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw pomigdzy mieszkancami — rola mediatora.
Gmina Zbaszynek dysponuje baza lokalowa do zaadoptowania na potrzeby mieszkan wspomaganych.
Budynek w Zbaszynku przy ul. Kosieczynskiej 4 powstat w 1926 r. Nastepnie zostat rozbudowany
0 nowg cze¢s¢ w 1973 r. Petnit funkcje kolejowego osrodka zdrowia.
W 2005 r. po zakonczeniu dziatalnos$ci PKP przekazato kompleks budynkéw Gminie Zbgszynek. Stan
przekazanych pomieszczen wymagat generalnego remontu. Gmina Zbaszynek jako nowy wlasciciel
obiektu podjeta starania uruchomienia dziatalno$ci uzytkowej pod ustugi medyczne. Od 2011 r.
rozszerzajac dziatalnos$¢ o ustugi spoteczne.
Budynek sktada si¢ z trzech czesci:

A. Budynek czterokondygnacyjny, w tym podpiwniczenie i poddasze uzytkowe. Wykonany
w technologii tradycyjnej, tawy fundamentowe betonowe, Sciany murowane z cegly pehnej,
strop nad piwnicg zelbetowy, pozostatle drewniane. Dach konstrukcja drewniana,
czterospadowy, kryty dachowka karpiowka. Stolarka okienna typowa, okna dwuskrzydlowe,
drzwi drewniane. Budynek powstat w 1926 .

B. Budynek powstat w 1973 r. Konstrukcja $cian murowana z pustakdw gazobetonu, tawy
fundamentowe betonowe, stropy zelbetowe, stropodach wentylowany kryty papa. Budynek
trzykondygnacyjny. Na niskim parterze oraz na pigtrze zlokalizowany jest Dzienny Dom
»3enior —Wigor”. Na parterze budynku dziatalno$¢ ustugowa prowadzi Centrum
Rehabilitacyjne.

C. Budynek, ktory powstat w 2013 r. — jako cze$¢ komunikacyjna taczaca dwa wyzej wymienione
obiekty. W obiekcie znajduje si¢ winda i zjazd dla oséb niepelmosprawnych. Dach ptaski kryty
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papa. Okna z profili PCV, drzwi zewngtrzne z PCV otwierane automatyczne. Na pierwszym
pietrze wykonany podjazd dla oséb niepetnosprawnych umozliwiajacy przemieszczanie si¢
pomigdzy budynkami. Budynek posiada potaczenie z czgscia starg i nowa.

Gmina Zbaszynek w budynku A wynajmuje pomieszczenia na pietrze pod dziatalno$¢ medyczng dla
Medycznego Centrum Zdrovita /10 poradni specjalistycznych, laboratorium diagnostyczne, pracownia
RTG/ z siedziba w Nowym Tomyslu.
Pietro 1 poddasze tej czgsci budynku jest niezagospodarowane, wymaga generalnego remontu
z adaptacja na mieszkania dla osob starszych.
Niezagospodarowang cz¢$¢ budynku A planuje si¢ przeznaczy¢ na ushugi mieszkalnictwa
wspomaganego. Powstanie tam 10-11 mieszkan jedno - dwuosobowych oraz $wietlica i zaplecze
administracyjno - obstugowe.
Standard lokalu mieszkalnego bedzie spehial nastgpujace warunki:

powierzchnia uzytkowa wynosié bedzie minimum 11 m?;

Ooprocz pomieszczen mieszkalnych bedzie wyposazony w kuchnie lub wneke kuchenna,

lazienke z umywalka, miske ustepowa i przestrzen komunikacji wewnetrznej;

bedzie posiadal bezposrednie oswietlenie $wiattem dziennym i klimatyzacje.
Cze$¢ B budynku jest w catosci zagospodarowana. W cze$ci niskiego parteru i na pietrze zlokalizowano
Dzienny Dom ,,Senior-Wigor” natomiast na parterze dzialalno$¢ uslugowa prowadzi Centrum
Rehabilitacyjne.
Powierzchnia zabudowy budynku 698 m? Kubatura 7614 m®. Dziatka 21/11A na ktorej znajduje sig
budynek lezy we wschodniej czg$ci Zbaszynka, na wzniesieniu w okolicy trakcji kolejowych. Teren nie
jest wpisany do rejestru zabytkow.
Budynek spetnia warunki ochrony atmosfery — nie emituje zanieczyszczen. Uzytkowanie obiektu nie
powoduje powstawania szczegdlnych ilosci odpadow i zanieczyszczen statych. Wywdz odpadow
nastepuje za posrednictwem kontenerow.
Budynek wyposazony jest w instalacj¢ wodna zasilana przylaczem z sieci miejskiej, kanalizacja
sanitarng przylaczona do miejskiej sieci kanalizacyjnej. Budynek, ze wzgledu na funkcje¢ i wyposazenie,
nie wprowadza szczegolnej emisji hatasu i wibracji.
Wokot obiektu znajduje si¢ teren rekreacyjno-wypoczynkowy.
Budynek jest dostosowany do 0séb z réznym rodzajem i stopniem niepetnosprawnosci, posiada podjazd
oraz windg.

11.6. Place rekreacji ruchowej

Jednym z najwazniejszych czynnikow umozliwiajacych tzw. ,pomy$lne starzenie si¢” jest regularna
aktywno$¢ ruchowa. Glownym korzystnym oddziatywaniem aktywnos$ci ruchowej u 0sob starszych jest
wydhluzenie okresu fizycznej sprawno$ci i niezaleznosci — poprawa jakosci zycia. Trening fizyczny
zwicksza wydolnos¢ fizyczng u aktywnych fizycznie w poréwnaniu do prowadzacych siedzacy tryb
zycia 0sob.
Uruchomiono place rekreacji dla senioréw z urzadzeniami outdoor-fitness. Powyzsze place powstaty:

e naterenie OSiR w Zbaszynku

e w parku na placu Wolnosci,

o na jeziorku kozlarskim w Chlastawie

o w sotectwach: Rogoziniec, Kosieczyn, Krecko
Place rekreacji ruchowej cieszg sie duzg popularno$cig. Zamontowane na Swiezym powietrzu
umozliwiaja aktywne formy spgdzania czasu. Juz pierwsze dni ich dziatania pokazaty, ze zewngtrzne
sitownie byly bardzo potrzebne mieszkancom naszej Gminy. Zewngtrzne sitownie to znakomite miejsca
spotkan dla seniorow, rodzicow wychodzgcych z dzieckiem na spacer i dla mtodziezy.
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11.7. Strefa Chillout w Parku ZOK
Celem tej inicjatywy ZOK jest organizowanie strefy do wypoczynku i relaksu na §wiezym powietrzu.
Warto$cig dodang jest upowszechnianie czytelnictwa oraz integracja mieszkancow. Osoby starsze
w integracji miedzypokoleniowej moga W strefie wypi¢ kawe lub herbate, uczestniczy¢ w koncertach
i imrezach tanecznych, poczytaé biezaca prase, mito i kulturalnie spedzi¢ czas.

11.8. Bezplatny lokal dla NGO

Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ non-profit na rzecz mieszkancow Gminy maja
mozliwo$¢ skorzystania z bezptatnego lokalu w siedzibie Zbgszyneckiego Osrodka Kultury przy ul.
Wojska Polskiego 18. Z pomieszczen w ramach dziatan statutowych korzystaja, Stowarzyszenie Klub
Seniora ,,Pogodna Jesien” oraz Terenowa Organizacja Emerytow i Rencistow Kolejowych. Organizacje
nie ponosza zadnych kosztéw z tytulu korzystania z salki. W Budynku domu kultury ,,Kolejarz”
odbywaja si¢ bezplatnie: zajgcia taneczne zespotu Tecza (seniorki z Klubu Pogodna Jesien, wyktady lub
inne wydarzenia organizowane przez Zbaszynecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, wydarzenia
i spotkania uczestnikow DD ,,S-W?”. ZOK finansuje wynagrodzenie instruktorow, Choru ,,Millenium”
oraz Zespotu Spiewaczego ,,Dabrowszczanka”. Taka sytuacja jest bardzo korzystna dla organizacji.
Zbaszynecki Uniwersytet Trzeciego Wieku korzyszta z pomieszczen Dziennego Domu ,,Senior-Wigor”
przy ul. Kosieczyskiej 4. Natomiast Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Koto Zbaszynek, korzysta
z bezptatnego lokalu w siedzibie OPS w Zbaszynku przy ul. Diugiej 1.

11.9. Dofinansowanie imprez na rzecz seniorow

W ramach otwartych konkursow ofert Burmistrz Zbaszynka udziela organizacjom pozarzadowym
zszerzajacym osoby starsze dotacji na realizacje zadan publicznych z zakresu kultury i wspierania
inicjatyw lokalnych. Celem tego zadania jest integracja spoleczna i przeciwdziatanie marginalizacji
0s0b starszych. Dofinansowano m.in. nastepujace zadania:

imprezy integracyjne dla zbgszyneckich seniorow;

przeciwdziatanie marginalizacji os6b starszych;

warsztaty edukacyjne;

promowanie zdrowia.

Wykaz organizacji pozytku publicznego i przyznanych kwot na realizacje zadan publicznych.

Zdrowie 2019 2020
Polskie Stowarzyszenie Diabetykow 4 000,00 zt 4 000,00 zt
Sulechowskie Stowarzyszenie "Amazonek" 1 000,00 zt 1 000,00 zt
Razem: 5 000,00 zt 5 000,00 zi
Kultura 2019 2020
Swiebodzinski Zwiazek Kresowian Koto
Kosieczyn 4 000,00 zt 5 000,00 zt
Organizacje seniorskie
Stowarzyszenie Klub Seniora "Pogodna Jesien" 3 000,00 zt 3 000,00 zt
Zbaszynecki Uniwersytet Trzeciego Wieku 23 900,00 zt 29 500,00 zt
Polski Komitet Pomocy Spotecznej 4 800,00 zt 5 000,00 zt
Razem: 35 700,00 zt 42 500,00 zt

11.10. Rada Seniorow Gminy Zbaszynek

Wspolne dziatania organizacji pozarzadowych z terenu Gminy Zbaszynek skupiajagcych w swych
szeregach seniorow i dziatajacych na rzecz poprawy jakosci zycia osob w wieku 60+, wzmocnienie
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integracji mi¢dzypokoleniowej oraz ksztattowanie w spoteczenstwie pozytywnego obrazu seniorow to
postanowienia Partnerstwa spolecznego podpisanego 15 maja 2017 r. w Zbaszyneckim Osrodku Kultury
w Zbgszynku.
Dziesigciu Partnerow z Gminy w obecno$ci Burmistrza Zbagszynka podpisato Akt Zatozycielski Rady
Seniorow Gminy Zbaszynek. Glownym celem RSGZ jest stuzenie seniorom poprzez m.in.
reprezentowanie ich interesow wobec wladz Gminy. RSGZ ma charakter opiniodawczy, doradczy
i inicjatywny dla wtadz Gminy i dziata w nastepujacych obszarach:

1) zapobieganie i przetamywanie marginalizacji seniorow,

2) wspieranie aktywnosci ludzi starszych,

3) profilaktyka i promocja zdrowia seniorow,

4) przetamywanie stereotypow na temat seniorow i staro$ci oraz budowanie ich autorytetu,

5) rozwoj form wypoczynku, dostepu do edukacji i kultury,

6) mieszkalnictwo dla seniorow.

Do zadan Rady nalezy:

1) Scista wspolpraca z wladzami Gminy przy rozstrzyganiu o istotnych oczekiwaniach i potrzebach
ludzi starszych;

2) przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetowych zadan w perspektywie krotko
i dlugookresowej oraz inicjowanie dziatan na rzecz seniorow;

3) monitorowanie potrzeb senior6w rowniez w zakresie ochrony zdrowia dla seniorow;

4) wydawanie opinii i formutowanie wnioskow, stuzacych rozwojowi dziatalnosci na rzecz seniorow;

5) zglaszanie uwag do aktoéw prawa miejscowego dotyczace seniordw;,

6) inicjowanie dziatan majacych na celu upowszechnianie wspotpracy Gminy ze srodowiskiem osob
starszych;

7) informowanie spotecznos$ci miasta o szczegdlnych kierunkach dziatalnosci podejmowanych przez
stuzby gminne i partnerow pozarzadowych na rzecz srodowiska senioréw;

8) upowszechnianie wiedzy o mozliwosciach 0sob starszych, potrzebach i oczekiwaniach, a wiec
koniecznoséci realnego wplywu na decyzje podejmowane przez wiladze lokalne, w tym
W szczegolnosci na jako$¢ wszelkich ustug, oferowanych z myslg o seniorach.

Siedziba Rady znajduje si¢ Dziennym Domu ,,Senior-Wigor” przy ul. Kosieczynskiej 4. Obstuge
organizacyjng zabezpiecza OPS w Zbaszynku.

Rozdzial 111
Cel strategiczny

Celem strategicznym Programu jest zwigkszenie liczby lat przezytych w zdrowiu i aktywnos$ci poprzez
ksztatltowanie pozytywnego obrazu seniorow oraz tworzenie warunkow dla rozwoju form wsparcia
1 aktywnosci starszych mieszkancéw Gminy Zbaszynek.

Rozdzial IV
Cele operacyjne

Cele operacyjne i zadania stuzgce realizacji celow operacyjnych okreslone w PWiA muszg wspdlnie
przyczyniac si¢ do ograniczania spotecznych nier6wnosci, a takze powinny by¢ realizowane w sposob
powigzany, przeciwdzialajac wigce] niz jednemu zagrozeniu jednocze$nie, w szczegolnosci
w obszarach, w ktorych istniejg naukowe dowody zaleznosci miedzy zagrozeniami lub czynnikami
ryzyka i czynnikami chronigcymi.

Cele bedg realizowane z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia dostepnosci, zgodnie z koncepcja
projektowania uniwersalnego, okreslong w art. 2 Konwencji o prawach oso6b niepelnosprawnych,
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sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1217), oraz potrzebami
0sOb z réznymi niepetnosprawnosciami i 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U.
22020 r. poz. 1062).

Cele operacyjne obejmuja:

1. Zdrowie i profilaktyke zdrowotng

2. System wsparcia — infrastrukture i ustugi socjalne
3. Aktywno$¢ i udziat w zyciu spotecznym seniorow
4. Integracje migdzypokoleniowa

W ramach powyzszych celéw operacyjnych realizowane sa zadania we wspotpracy z wiasciwymi
podmiotami samorzadowymi i spotecznymi.

Rozdzial V
Wykaz zadan stuzacych realizacji celu operacyjnego

1. Zdrowie i profilaktyka zdrowotna

Tworzenie optymalnych warunkow ukierunkowanych na utrzymanie i poprawe zdrowia
seniorow, w tym szczegolnie: podnoszenie jakosci i dostgpnosci do ustug medycznych i
rehabilitacyjnych oraz utrzymanie sprawnosci fizycznej, psychicznej i zdrowotnej seniorow.

Lp. Nazwa zadania Okres Realizator Uwagi
realizacji
1 Wspieranie aktywnosci spotecznej senioréw | 2021-2025 Z0K, NGO,
oraz poprawa zwigzanej ze zdrowiem OPS
jakosci zycia 0sOb starszych
2 Rozwdj ustug wspierajacych zdrowie 20212025 | OPS, GKRPA

i jako$¢ zycia zwigzang ze zdrowiem u 0s6b
starszych i ich opiekunow nieformalnych, w
szczegolnosci przez rozwoj dziennych,
catodobowych form wsparcia i pomocy
psychologicznej

3 | Dziatania na rzecz koordynacji opieki nad 2021-2025 OPS
osobami starszymi dostepnej w ramach
systemow ochrony zdrowia i pomocy

spolecznej

4 | Edukacja i promocja w zakresie potrzeb 2021-2025 OPS, NGO
zdrowotnych osob starszych

5 | Edukacja zdrowotna osob starszych, 2021-2025 OPS, NGO

W szczegdlnosci w zakresie profilaktyki
urazow 1 prewencji upadkow oraz zasad
unikania skutkdw polipragmaz;ji

6 Edukacja opiekunéw nieformalnych osob 2021-2025 OPS
starszych na temat chordb zwigzanych

z wiekiem oraz zasad wtasciwej opieki nad
tymi osobami

7 Informowanie i edukacja przedstawicieli 2021-2025 OPS, PCPR
stuzb publicznych i zawodow
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niemedycznych majacych czgsty kontakt
Z osobami starszymi na temat chordb
zwigzanych z wiekiem oraz zasad
postgpowania w kontakcie z tymi osobami

Edukacja w zakresie zarzadzania zdrowiem
starzejacych si¢ pracownikow oraz
opracowanie i upowszechnienie
instrumentow promujacych zdrowie i zach.
prozdrowotne w $rodowisku pracy

2021-2025

UM, POZ

10

Badania ankietowe dotyczace stanu zdrowia
0s0b starszych

2021,2023,
2025

UM, OPS

11

Wspieranie badan profilaktycznych
1 programow zdrowotnych

2021-2025

GZ

12

Podejmowanie dziatan nakierowanych na
zwickszenie aktywnosci ruchowej senioréw

2021-2025

OPS, NGO,
OSiR

2. System wsparcia — infrastruktura i uslugi socjalne

Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, przeciwdzialanie wykluczeniu, w tym szczegolnie:
Wsparcie 0sob starszych w swoim srodowisku, rozwoj systemu opieki nad osobami starszymi
niemoggcymi samodzielnie funkcjonowaé w swoim srodowisku, rozwoj systemu informacji i
poradnictwa oraz zwigkszenie roli organizacji pozarzqdowych w realizacji ustug swiadczonych
na rzecz 0sob starszych.

Lp. Nazwa zadania Okres Realizator Uwagi
realizacji

1 Podnos?enle dostepnosci dp l'lslug 2021-2025 oPS
opiekunczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych

2 Wspieranie placowek wspomagajacych 2021-2025 | OPS, GKRPA,
osoby starsze (dzienne domy pobytu, kluby UM
seniora, i inne

3 | Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej 2021-2025 OPS, PCPR,
osobom starszym bedacym w trudne;j PEFRON
sytuacji materialnej

4 Wspieranie tworzenia rodzinnych domow 2021-2025 OPS, UM
pomocy i mieszkan wspomaganych

5 Podnoszenie kwalifikacji pracownikow 2021-2025 OPS
pomocy spotecznej w zakresie potrzeb
seniorow

6 Wspieranie rodzin opiekujacych si¢ 2021-2025 NGO, OPS
osobami niesamodzielnymi.

7 | Koordynacja dziatan podejmowanych przez | 2021-2025 RSGZ
podmioty na rzecz senior6w poprzez
dzialania Rady Seniorow Gminy Zbaszynek

8 Rozpowszechnianie informacji 2021-2025 OPS
o dostepnosci do ustug $wiadczonych na
rzecz 0sob starszych przez instytucje
i organizacje

9 Zlecanie organizacjom pozarzagdowym 2021-2025 GZ, OPS
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ustug publicznych z zakresu pomocy
spolecznej w obszarze wsparcia
zbaszyneckich seniorow

Aktywnos¢ i udzial w zyciu spolecznym

Rozwdj aktywnoSci spolecznej, kulturalnej i zawodowej oséb starszych,

w tym szczegolnie: wzrost aktywnosci osob starszych w zZyciu spotecznym, wzrost aktywnosci
0s0b starszych w zyciu kulturalnym, promocja aktywnosci 0sob starszych.

Lp. Nazwa zadania Okres Realizator Uwagi
realizacji
1 Rozwj wolontarla‘Fu wsr.oq 0s6b starszych, 2021-2025 OPS. NGO
w tym pomocy sasiedzkiej
2 Wsp leranie istnicjacych i nowo. 2021-2025 OPS, NGO
powstajacych form aktywizacji osob
starszych
3 Promowanie w srodpw15ku seniorow form 2021-2025 OPS, RSGZ
aktywnego spedzania czasu wolnego
4 Rozw¢j ushug edukacyjnych adresowanych
do os6b starszych 2021-2025
5 Wprowafizame ro;norodnych ofert ushrlg NGO, ZOK,
rekreacyjnych, majacych na celu rozwoj 2021-2025 OSiR
zainteresowan seniorow
Kontynuacja dziatan na rzecz
6 funkcjonowania Obywatelskiej Rady 2021-2025 OPS, UM
Senioréw
Zwigkszenie dostgpnosci do oferty
! kulturalnej 2021-2025 ZOK, NGO
Promowanie twoérczosci artystycznej
8 seniorow (festiwale, przeglady, strony 2021-2025 ZOK, NGO
internetowe)
Prezentacja dobrych praktyk w dziedzinie
; aktywnosci oséb starszych 2021-2025 OPS, NGO
Integracja miedzypokoleniowa
Podkreslenie waznosci integracji miedzypokoleniowej,
w tym szczegdlnie: promowanie i wzmocnienie solidarnosci miedzy pokoleniami.
Lp. Nazwa zadania Okres Realizator Uwagi
realizacji
Organizacja migdzypokoleniowych
! spotkan integracyjnych, kulturalnych, 2021-2025 Z(())FI’<S, IIIJC;/IO,
edukacyjnych, okolicznosciowych itd. OSWIATA,
OSiR, RSGZ
Realizacja projektow i inicjatyw
2 . : ZOK, NGO,
miedzypokoleniowych 2021-2025 OPS, OSiR,
OSWIATA
Wspieranie inicjatyw majacych na celu
3 : A : ZOK, NGO,
promowanie relacji miedzypokoleniowych | 2021-2025 OPS, OSiR,
OSWIATA
Promowanie pozytywnego wizerunku .
4 - \ Z0K, NGO, Wyglad, wzor,
osoby starszej — wybor SENIORA ROKU | 2021-2025 OPS. UM, marzenia kontakt
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OSWIATA,
OSiR, RSGZ

spoteczny

Rozdzial VI

Wskazniki realizacji zadan/ zakladane rezultaty

Wskazniki i rezultaty stuza monitorowaniu stanu realizacji celow Programu oraz ocenie efektow jego

wdrazania w poszczegolnych latach realizacji.

Cel

Wskazniki

Zrédto informacji
o wskaznikach

Tworzenie optymalnych warunkéw ukierunkowanych na utrzymanie i poprawe zdrowia

starszych w zyciu spolecznym

przeznaczonych na dofinansowanie
realizacji organizacje pozarzadowe zadan
W obszarze wsparcia zbaszyneckich
seniorow

- illo$¢ podmiotéw wspotpracujacych
zDD,,S-W”

- ilo&¢ inicjatyw edukacyjnych
adresowanych do o0sob starszych

- ilo$¢ projektow rekreacyjnych
skierowanych do senioréw

senioréw

Podnoszenie jako$ci - liczba miejsc geriatrycznych na terenie Placowki stuzby
i dostepnosci do ustug Gminy, Powiatu Zdrowia, UM
medycznych - ilo§¢ przeprowadzonych
i rehabilitacyjnych programow zdrowotnych
Utrzymanie sprawnosci - ilo&¢ inicjatyw aktywnosci fizycznej NGO, OPS
fizycznej i psychicznej - ilo$¢ placow rekreacji ruchowej dla
seniorow senioro6w
Wsparcie 0sob starszych - illo$¢ os6b korzystajacych z ustug OPS, NGO
w swoim $rodowisku opiekunczych, w tym specjalistycznych

ustug opiekunczych

- liczba podmiotow §wiadczacych

ushugi opiekuncze

- illo$¢ placowek wspomagajacych

o0soby starsze (dzienne domy pobytu,

kluby seniora i inne)

- wysokos¢ srodkow przeznaczonych na

pomoc finansowa i rzeczowa osobom

starszym
Wspieranie systemu opieki nad | - liczba oséb z terenu Gminy OPS
osobami starszymi umieszczonych domach pomocy
niemogacymi samodzielnie spolecznej
funkcjonowac - liczba pracownikow pomocy

spolecznej przeszkolona w zakresie

potrzeb seniorow
Rozw¢j systemu informacji - illo$¢ punktow informujacych NGO,0PS
i poradnictwa 0 ustugach $wiadczonych na rzecz osob

starszych przez instytucje i organizacje
Rozw6j aktywnosci spotecznej, kulturalnej i zawodowej 0so0b starszych
Wzrost aktywnos$ci 0sob - wysokos¢ §rodkow z budzetu Gminy UM, DD ,,S-W”,

ZOK, OSiR, NGO

Wzrost aktywno$ci 0sob
starszych w zyciu kulturalnym

- ilo&¢ projektow zwigkszajacych
dostepnosci do oferty kulturalnej

Biblioteka Publiczna
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ZOK, NGO,

DD,,S-W”
Promocja aktywno$ci 0sob - ilo$¢ projektow promujgcych tworczos¢ | ZOK, NGO,
starszych artystyczng seniorow (festiwale, DD ,,S-W”

przeglady, strony internetowe)

- illo$¢ przeprowadzonych konkurséw
promujacych aktywnos¢ osob starszych,

- ilo$¢ zorganizowanych konferencji,
spotkan i innych wydarzen prezentujacych
i promujacych aktywno$¢ osob starszych
Promowanie i wzmocnienie solidarnosci miedzy pokoleniami

Promowanie i wzmocnienie - illo$¢ zorganizowanych DD ,,S-W”, NGO,
solidarnos$ci miedzy miedzypokoleniowych spotkan O$wiata, ZOK
pokoleniami integracyjnych, kulturalnych,

edukacyjnych, okolicznosciowych, itd.
- ilo$¢ podjetych inicjatyw
samopomocowych — pomoc sasiedzka

Zaktadane rezultaty Programu:
1) uzyskanie co najmniej wyniku 50% osob 60+ korzystajacych z aktywnych form wypoczynku -
badanie ankietowe;
2) zwigkszenie o 10% liczby 0s6b zyjacych w wieku 60+;
3) zwigkszenie o 10% udziatu os6b 60 + w dziatalnosci spotecznej ( organizacje, itp.);
4) zwigkszenie o co najmniej 10% form wsparcia 0sob starszych;
5) udziat senioréw w podejmowanych decyzjach wtadz samorzadowych.

Rozdzial VII: Monitoring i ewaluacja
Monitoring bgdzie polegat na gromadzeniu informacji i sprawozdan od Realizatorow uczestniczacych
w Programie i kontrolowaniu efektow jego realizacji.
W celu oceny realizacji Programu i efektywnos$ci zamierzonych rezultatow, zostang poddane okresowej
ocenie dziatania, podjete dla uzyskania poszczegolnych celow.
Trafno$¢, efektywno$¢ i celowos¢ przyjetych dziatan zostanie oceniona na podstawie analizy rocznych
sprawozdan i analiz poréwnawczych danych statystycznych.
Podmiotami realizujacymi program sg m.in.:
Urzad Miejski w Zbaszynku
Osrodek Pomocy Spotecznej w Zbaszynku, w tym Dzienny Dom ,,Senior-Wigor”
Zbaszynecki Uniwersytet Trzeciego Wieku
Jednostki edukacyjne i instytucje kulturalne
Zaktady Opieki Zdrowotnej w Zbgszynku
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Swiebodzinie
Organizacje pozarzadowe, Koscioty 1 zwigzki wyznaniowe.

Koordynatorem realizacji PWiA bedzie OPS w Zbaszynku.

Rozdzial VI
Podsumowanie

Analizujac sytuacj¢ demograficzng Gminy Zbaszynek, bardzo widoczne jest zjawisko starzejacego si¢
spoleczenstwa, w sposob analogiczny do pozostatych terenow Polski.

19



Wychodzac naprzeciw nowym wyzwaniom w dziedzinie wspierania osob w wieku senioralnym, Gmina
Zbaszynek wdraza wiele rozwigzan wplywajacych na podnoszenie jako$ci zycia osob starszych.
Program Wsparcia i Aktywno$ci Osob Starszych na lata 2021-2025 ma na celu tworzenie dobrych
warunkéw zycia i aktywnosci spolecznej starszych mieszkancow Gminy Zbaszynek. Gminy jeszcze
bardziej przyjaznej osobom w wieku senioralnym.

Zawarte w Programie cele i dziatania realizowane beda w zalezno$ci od posiadanych i pozyskanych
przez Gming Zbaszynek i Realizatoréw Programu, srodkéw finansowych.

Zalozenia zawarte w niniejszym Programie sg odpowiedzig na informacje, ze w roku 2060r. juz 36,2%
Spoleczenstwa osiagnie wiek 60+.

Odpowiadajac na takie zapotrzebowanie, bedace kolejnym etapem ewolucji nalezy uzna¢, ze juz dzi$
niezbedne jest podejmowanie dziatan, poczgwszy od najnizszych szczebli samorzadowych.

Zalaczniki — Zdjecia

1. Pomieszczenia zagospodarowane przez Dzienny Dom ,,Senior-Wigor”
2. Pomieszczenia do zagospodarowania w Centrum Ustug Medycznych i Spotecznych
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1. Pomieszczenia zagospodarowane przez DD ,,S-W”
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2. Pomieszczenia do zagospodarowania w Centrum Ustug Medycznych i Spolecznych
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